“REDUCAO DA JORNADA DE TRABALHO COMO MEDIDA DE COMBATE AO
DESEMPREGO”, UM NOVO KEYNES NO PEDACO OU “PENSAMENTO CRITICO
SIM, RACIONAL NAO”?
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Sera que, enfim, o Brasil ganhard um prémio Nobel, inclusive na area de Economia? N&o
parece que, libertas do pensamento dominante, as escolas economicas “latinizantes” do pais
chegaram a uma solucdo milenar, que parece superar a revolucdo keynesiana, dado a sua
aderéncia pelos intelectuais e candidatos a esta elei¢do de 20227

N&o é de se estranhar a historica incapacidade da academia nacional de ser protagonista da
construcdo de um Brasil prospero. E justamente a elite intelectual do pais que esta propagando
esse novo besteirol trajado de diagnostico socioldgico. A indignacdo ndo € excessiva, mas
transparece o exagero da recorrente associacdo equivoca da Filosofia com a Economia.

A discussao filosofica pode-se dar ao luxo de ilar sobre qualquer coisa, sem qualquer
preocupacao de facticidade. Esta que s6 pode ser atestada por meio de experiéncias historicas
concretas, 0 que, quanto as proposicdes econdmicas, ndo é facil experimentar tal qual uma
manipulacdo dentro de um laboratério; os eventos econdmicos dependem de muitos fatores e
afetam o ambiente local e internacional, agora e nas proximas geracées. Por isso, as Ciéncias
Econbmicas se constroem por métodos rigorosos, e democraticos pois excessivamente
debatidos, e constantemente revisados, e portanto, ndo pode prender-se em dogmas filosoficos.
Pensar o social estd muito além de categorizagdes, mas sobretudo, fazer Politica Publica
significa também ater-se as possibilidades, ou seja, ao estudo da viabilidade.

Parece logico, reduzir a jornada de trabalho, ampliando o tempo de lazer, e por isso 0 bem-
estar, e de presente, como se pretende, gerar mais postos de trabalho, para que se complete o
expediente. No entanto, ha varios equivocos ai, e dilemas, a saber, que maior tempo de lazer
por si s6 traga ganho de bem-estar. Primeiramente, preco da méo-de-obra é custo de producao,
e nenhum empregador aceitaria tal reducdo a ndo ser no caso de, por exemplo, reduzindo a
carga horéria pela metade, reduzir-se na mesma proporcao o salario; e, dessa forma, seus custos
ndo aumentariam. Seria irracional, dobrarem seus custos com folha, ou reduzirem a capacidade
de producéo pagando o0 mesmo ordenado.

Com certeza o bem-estar do individuo nao ficaria 6timo, dado que, para consumir lazer ndo
basta tempo, mas, mais renda. Consumir lazer custa, e no nosso pais, muito caro. E, eu sei que
protestardo que outros paises conseguiram tal proeza, como também sei que € muito caro a eles
entenderem o porqué, e que o Brasil s6 consegue alcangé-los fazendo o que eles fizeram. Logo,
perde a busca por uma reducdo da jornada de trabalho como tese originalmente latino-
americana.

Reducéo da jornada de trabalho, assim como aumento da renda, sé podem ser alcancados
com 0 aumento da produtividade — foi assim que esses paises desenvolvidos conseguiram.

Aumentar dinamicidade da economia nacional, complexificar a cadeia de bens e servigos,
aumentando a absor¢do de mdo-de-obra, a producéo, e, portanto, a renda, passa por um
desenvolvimento tecnolégico que, como sempre fica para trés, o Brasil ndo alcangou ainda.



Nos paises desenvolvidos do mundo vigora a Economia do Conhecimento, esta é a nova
fronteira tecnoldgica. Superado o capitalismo industrial de producao essencialmente mecanica
em massa, 0 conhecimento tecnologico sofisticado € o insumo e produto finais de um regime
de producéo organizado pela inovacgdo. Talvez, inovar seja a macha de sempre do capitalismo,
sempre se superando; mas, agora, a marca da competitividade estd em constantemente propor
novas solugdes para mesmos e novos problemas que surgem com elas, rompimento recorrente
com as formas de pensar e fazer. Isso, pensar e fazer! O lugar do homem nesta planta industrial
é pensando-a para além de si mesma, os trabalhos repetitivos estdo sendo resolvidos por
solucdes tecnoldgicas, aumentando a eficiéncia.

Ao Brasil isso parece muito distante. Existem inumeros gargalos a seu desenvolvimento. E
comeca por falta de setores econdémicos inertes. A despeito das ilusdes desenvolvimentistas,
grande parte de nosso setor produtivo esta acomodado com a sustentacdo estatal, transvestida
de incentivos. Sdo, geralmente, setores ineficientes, que ndo apenas ndo sdo competitivos,
como sobrevivem da ajuda do Estado, cessado a transferéncia de recursos publicos e subsidios,
elas essas empresas quebram.

Para desenvolver-se como 0s outros paises, 0 Brasil necessita explorar suas potencialidades;
parar de querer produzir tudo, ser autbnomo das cadeias globais de producéo, independente do
mercado internacional. Deve buscar setores em que pode alcancar alta competitividade, e
investir neles. Obviamente, o capital é escasso. E isto, gracas a um ambiente para produzir e
comercializar extremamente indspito. Precisamos de Reformas Tributaria e Administrativa, e
de um ordenamento juridico menos obscuro e ambiguo.

Por outro lado, um dos principais determinantes do desemprego no pais ¢ a falta de capacitacao.
Como essas novas tecnologias de producdo de bens e servigos virdo, se ndo ha mao-de-obra
especializada para opera-las? O Brasil precisa investir em educacéo, especialmente educacao
bésica.

Uma revolugdo nas politicas de educacdo do pais passa por: programas de transferéncia de
renda de natureza ndo-permanente (com acompanhamento de necessidade e da melhoria das
condices de vida, frequéncia escolar, uso do sistema de prevencédo a salde, etc.), para que as
criangas tenham uma boa alimentacdo e condi¢fes minimas de sobrevivéncia; creches e escolas
técnicas em tempo integral, para que as criangas, jovens e adolescentes tenham acesso a
educacdo, cultura, esporte, lazer, alimentacdo e acompanhamento psicossocial, e enquanto isso,
0s pais sdo livres para se capacitar e/ou buscar um emprego. Para capacitacao dos jovens, além
da generalizacdo das escolas técnicas em tempo integral, a utilizacdo de politicas de subsidio
em setores com necessidade de méo de obra, de modo que o imposto renunciado seja utilizado
na formacdo de jovens pela prépria empresa, que logo sera incorporado ao seu quadro,
constituindo pois os subsidios investimento privado, e combatendo-se o desemprego e falta de
capacitacao.

Essas e outras politicas seguidas pelos paises desenvolvidos, e viaveis, resultardo no aumento
da produtividade, e, portanto, da producgéo. SO assim, a renda média ira decolar, enquanto as
novas tecnologias dispensam uma jornada de trabalho tdo longa. O lema de uma classe
intelectual e politica realmente consciente e preocupada com os dilemas brasileiros deveria ser
“Educagao e Produtividade, Renda e Bem-estar”.



