O texto presente tem por objetivo apresentar o que € um seminario e como realiza-lo bem.

O processo de transmissao/aquisicao da cultura, apesar de todo o avango tecnoldgico
observado na area cientifica, ainda é fundamentalmente realizado através da leitura. Ha,
contudo, entre os professores universitarios, a mesma queixa generalizada: os alunos nao
tém o habito da leitura. O fato é que os estudantes ndo estao habituados a encarar a leitura
como um processo mais abrangente, que envolva o leitor com o autor, ndo conseguindo
prestar atengao, entender e analisar o que Iéem. Tendo isso em vista, criou-se a
"metodologia do trabalho cientifico" como um instrumento para aprimorar a aquisicao de
conhecimento nos meios universitario.

Podemos visualizar a "metodologia do trabalho cientifico" em duas partes. A primeira parte
enfatiza a importancia da leitura, técnicas para elaboracéo dos trabalhos de graduacao,
técnicas de pesquisa bibliografica, fases de pesquisa bibliografica, partes que compdem um
trabalho de graduacao, normas para redacao dos trabalhos e a elaboragdo de seminarios. A
segunda parte traz informacdes sobre métodos e técnicas de pesquisa, pesquisa de campo
e relatorio de pesquisa.

A presenca de tantas regras, detalhes, indicagdes rigidas para digitacdo e formatacao do
texto, que parecem cercear a liberdade do aluno em pensar e escrever sem nenhuma
exigéncia metodologica, faz com que o estudo de metodologia cientifica nas universidades
raramente seja bem aceito pelos alunos. Mas n&o podemos nos esquecer que a
metodologia cientifica objetiva bem mais do que levar o aluno a elaborar projetos, a
desenvolver um trabalho monografico ou um artigo cientifico como requisito final e
conclusivo de um curso académico. Ela almeja levar o aluno a comunicar-se de forma
correta, inteligivel, demonstrando um pensamento estruturado, plausivel e convincente,
através de regras que facilitam e estimulam a pratica da leitura, da analise e interpretacao
de textos e conseqlientemente a formacgao de juizo de valor, critica ou apreciagdo com
argumentacao plausivel e coerente. As regras e passos metodoldgicos que sdo ensinados
nas universidades, visam a insercao do estudante no mundo académico-cientifico
desenvolvendo nele habitos que o0 acompanharao por toda a sua vida, como o gosto pela
leitura e o espirito critico maduro e responsavel.

A metodologia cientifica ajuda os alunos na experiéncia de sentirem-se cidadéos, livres e
responsaveis e os auxilia a administrar suas emocgdes, a exercitar o bom senso e a
enfrentar desafios na conquista de suas metas.

O QUE E SEMINARIO

Se fossemos procurar um conceito de seminario, encontrariamos inUmeros conceitos
formulados por diversos professores doutores em metodologia cientifica. Porém, acredito
que o conceito de Lakatos[1] apresentado em seu manual de metodologia cientifica nos &
cabido suficientemente para entendermos o que € um seminario. Segundo o autor citado o
seminario € uma técnica de aprendizagem que inclui pesquisa, discussao e debate.

O seminario nao é feito somente para o professor, mas essencialmente para a turma de
alunos. Ele ndo € uma leitura de um texto, mas sim uma troca de idéias entre quem
apresenta e quem o assistem. Geralmente os organizadores apresentam um tema com o
apoio de um texto distribuido entre os assistentes e usa o recurso de figuras, mapas,
transparéncias, recortes de revistas ou jornais, videos, entre outros.

ORGANIZAGAO DA VIDA DE ESTUDO



Ensino superior exige nova postura de estudo, explorando-se o que aprendeu em estudos
anteriores. Doravante o resultado do processo depende do aluno, exigindo condi¢cdes de
aprendizagem de maior autonomia na efetivacdo da aprendizagem. Exige maior
independéncia em relacéo aos subsidios da estrutura de ensino e dos recursos que a
instituicao oferece. Vida académica exige postura de auto-atividade didatica, critica e
rigorosa, requer um novo estilo de estudo em que a presenca fisica as aulas e o
cumprimento de tarefas mecanicas nao mais é satisfatorio.

1.Instrumentos de trabalho.

Segundo Antonio Joaquim Severino[2] o objetivo da formacé&o universitaria é fornecer
competéncias e habilidades, necessitando de fundamentacao tedrica das ciéncias, das
artes e das técnicas.

E Necessario formar uma biblioteca pessoal especializada e qualificada na area de
formacgao com livros, dicionario, textos introdutdrios e classicos da area, revistas
especializadas.Exercem papel propedéutico (ensinamentos introdutérios ou basicos de uma
disciplina): criam um contexto, um quadro tedrico geral a partir do qual se pode desenvolver
a aprendizagem e a maturacao do pensamento. Textos complementam a exposi¢cao dos
professores, possibilitam a comparacao de idéias de diferentes autores e fornecem
instrumental de trabalho na area bem como o vocabulario basico.

2.Exploragao dos instrumentos de trabalho.

As idéias principais das informacdes debatidas nas aulas devem ser anotadas e ao retornar
para casa o aluno deve reconstrui-las em textos sintéticos do assunto abordado.

Tomar nota nao significa anotar palavra por palavra, pois isto atrapalha a concentragéao do
aluno para pensar no que esta sendo dito. Registre expressdes que traduzam as idéias
fundamentais mediante a elaboracéo de algumas categorias basicas. Preste atencdo na fala
do professor e compreenda o que esta sendo dito. Se algum conceito anotado ficou
impreciso recorra a pesquisa bibliografica sobre o assunto para completa-lo. Faga um
resumo com as principais contribuicbes da exposicao. Ao se fazer isso, nao existe a
preocupac¢ao em decorar ou memorizar, antes em aprender de forma inteligente e racional:
pesquisando, comparando informagdes e adquirindo maior familiaridade com o assunto.
3.A disciplina do estudo.

Apesar da rigidez da proposta de metodologia de estudo esta é eficiente. Pressupde
organizagao da vida de estudos tornando-a produtiva.

Falta de tempo exige grande organizacao do aluno para o estudo em casa, indispensavel
para um aproveitamento mais inteligente do curso de graduacgao. Essencial € aproveitar
sistematicamente o tempo disponivel, com uma ordenacéo de atividades. Estabeleca um
horario para estudo em casa, respeitando suas condi¢des fisicas e psiquicas, compra
rigorosamente para manter um ritmo de estudo.

Vencida a fase de aquecimento, a producgao do trabalho se tornara eficiente, fluente e
agradavel. Recomenda-se distribui o tempo de estudo em varios dias durante a semana a
fim de revisar e preparar a matéria nos periodos imediatamente mais préximos das aulas.
4.Sugestodes para o estudo ou trabalhos em grupo.

Evite grupos numerosos, pois sempre causa a dispersao de alguns. Grupos acima de 04
pessoas requerem atencao cuidadosa. Estabelega um horario acordado para o encontro do
grupo. Defina as tarefas, as etapas a serem vencidas e as formas de procedimento. Quando
um periodo de estudo ultrapassar a duas horas, faz-se necessario um pequeno intervalo.
Sejam francos com algum componente que nao esteja contribuindo efetivamente para a



realizacao do trabalho: ndo carregue ninguém nas costas! Desta forma, o trabalho
académico sera mais eficiente e proveitoso.

ANALISE TEXTUAL

E o que voceé vai fazer assim que puser as maos no texto. E aqui é preciso um cuidado
especial. Para entender o que vai ler, primeiro deve conhecer bem o texto e chama-lo pelo
seu nome. E preciso saber se ele é um artigo de uma revista, um capitulo de um livro, ou o
que mais. Com o texto na mao, veja qual o seu tamanho e quantos topicos ele tem. Isso é
importante para vocé dimensionar o tempo que vai levar lendo o texto. Durante a leitura é
preciso:

a) Marcar o texto: Fazer anotagdes nas margens. Inventar simbolos para marcar o que se
julga mais importante, que paragrafos deveréao ser relidos depois, o que nao foi entendido,
onde achar as idéias principais. Isso pode ser feito sublinhando linhas ou paragrafos,
fazendo marcas nas margens ou anotando suas observag¢des nos cantos do papel. Um livro
da biblioteca, jamais podera ser marcado desta forma, mas sim em uma folha em branco,
anotando o numero da pagina e o paragrafo a que a nota se refere.

b) Levantar vocabulario: Anotar as palavras ndo entendidas e buscar seu significado no
dicionario.

c) Buscar informag6es complementares: Devem-se buscar informagdes complementares
sobre os fatos citados no texto, sobre as doutrinas e linhas de pensamento apresentados e
mesmo sobre o préprio autor.

d) Por fim, faga um esquema do texto.

A analise textual é a leitura que busca dar uma visao de conjunto do texto, nos permitir
buscar esclarecimentos sobre o autor, fatos, doutrinas e autores citados no texto, bem como
vocabulario utilizado no texto[3].

ANALISE TEMATICA

E o momento de se perguntar se realmente compreendemos a mensagem do autor no
texto. Aqui devemos recuperar o tema do texto, o problema que o autor coloca e a idéia
central e a secundarias do texto.

Normalmente isto é feito junto com o esquema do texto. Nele, se indicara cada um desses
itens acima, reconstruindo o raciocinio do autor do texto. [4]

FICHAMENTO

O Fichamento é uma forma de investigacao que se caracteriza pelo ato de fichar (registrar)
todo o material necessario a compreensao de um texto ou tema. Para isso, € preciso usar
fichas que facilitam a documentacgao e preparam a execucgao do trabalho. Nao s6, mas é
também uma forma de assimilar criticamente os melhores textos num curso universitario[5].
Um fichamento completo deve apresentar os seguintes dados:

a)Indicacao bibliografica — mostrando a fonte da leitura.

b)Resumo — sintetizando o conteldo da obra. Trabalho que se baseia no esquema (na
introducao pode fazer uma pequena apresentagao histérica ou ilustrativa).

c)Citagbdes — apresentando as transcrigdes significativas da obra.

d)Comentarios — expressando a compreensao critica do texto, baseando-se ou ndo em
outros autores e outras obras.

e)ldeacao — colocando em destaque as novas idéias que surgiram durante a leitura
reflexiva.

RESUMO



Segundo Antbnio Joaquim Severino[6] em seu célebre manual de metodologia cientifica
resumir é apresentar de forma breve, concisa e seletiva certo conteudo. Isto significa reduzir
a termos breves e precisos a parte essencial de um tema. Saber fazer um bom resumo é
fundamental no percurso académico de um estudante em especial por Ihe permitir recuperar
rapidamente idéias, conceitos e informagdes com as quais ele tera de lidar ao longo de seu
curso.

Em geral um bom resumo deve ser:

a) Breve e conciso: no resumo de um texto, por exemplo, devemos deixar de lado os
exemplos dados pelo autor, detalhes e dados secundarios

b) Pessoal: um resumo deve ser sempre feito com suas proprias palavras. Ele é o resultado
da sua leitura de um texto

c) Logicamente estruturado: um resumo nao é apenas um apanhado de frases soltas. Ele
deve trazer as idéias centrais (0 argumento) daquilo que se esta resumindo. Assim, as
idéias devem ser apresentadas em ordem ldgica, ou seja, como tendo uma relagao entre
elas. O texto do resumo deve ser compreensivel.

RESENHA

Resenha[7] € um texto que serve para apresentar um outro (texto-base), desconhecido do
leitor. Para bem apresenta-lo, é necessario além de dar uma idéia resumida dos assuntos
tratados, apresentar o maior numero de informagdes sobre o texto.: fatores que, ao lado de
uma abordagem critica e de relagdes intertextuais, dardo ao leitor os requisitos minimos
para que ele se oriente quanto ao grau de interesse do texto-base.

Numa resenha é necessario se informar, pelo menos, o nome do autor, o nome do texto,
onde e quando foi publicado. Outras vezes nascera a necessidade em querer ter acesso ao
texto resenhado e, para tanto, a necessidade dessas informacdes basicas. Elas podem
aparecer no corpo do texto ou no final , como uma citagao bibliografica. Se forem
apresentadas no corpo do texto, devem ser bem integradas a exposigédo dos assuntos
tratados.

RESENHA CRITICA

A resenha critica é a apresentacéo do conteudo de uma obra, acompanhada de uma
avaliagao critica. Expde-se claramente e com certos detalhes o conteudo da obra, o
propésito da obra e o método que segue para posteriormente desenvolver uma apreciagao
critica do conteudo, da disposi¢ao das partes, do método, de sua forma ou estilo e, se for o
caso, da apresentacao tipografica, formulando um conceito do livro.

A resenha critica consiste na leitura, resumo e comentario critico de um livro ou texto. Para
a elaboracédo do comentario critico, utilizam-se opinides de diversos autores da comunidade
cientifica em relacao as defendidas pelo autor e se estabelece todo tipo de comparagao
com os enfoques, métodos de investigacao e formas de exposi¢cao de outros autores.
Evidentemente, uma resenha critica bem feita pode converter-se num pequeno artigo
cientifico e até mesmo num trabalho monografico, podendo ser publicada em revistas
especializadas. A resenha critica compreende uma abordagem objetiva (onde se descreve
0 assunto ou algo que foi observado, sem emitir juizo de valor) e uma abordagem subjetiva
(apreciacao critica onde se evidenciam os juizos de valor de quem esta elaborando a
resenha critica).

A resenha facilita o trabalho do profissional ao trazer um breve comentario sobre a obra e
uma avaliacdo da mesma.



Na introdugdo o académico deve apresentar o assunto de forma genérica até chegar ao
foco de interesse, ou ao ponto de vista o qual sera focalizado. Uma vez apresentado o foco
de interesse, 0 académico procura mostrar a importancia do mesmo, a fim de despertar o
interesse do leitor. Por ultimo, deixa-se claro, o caminho/método que orienta o trabalho.

A descrigao do assunto do livro, texto, artigo ou ensaio compreende a apresentagéo das
idéias principais e das secundarias que sustentam o pensamento do autor. Para facilitar a
descricao do assunto sugere-se a construcao dos argumentos por progressao, que consiste
no relacionamento dos diferentes elementos, mas encadeados em sequiéncia légica, de
modo a haver sempre umarelagao evidente entre um elemento e o seu antecedente. A
apreciacgao critica deve ser feita em termos de concordancia ou discordancia, levando em
consideracao a validade ou a aplicabilidade do que foi exposto pelo autor. Para
fundamentar a apreciacao critica, deve-se levar em conta a opinido de autores da
comunidade cientifica, experiéncia profissional, a visdo de mundo e a nogéao historica do
pais. Nas consideragoes finais, devem-se apresentar as principais reflexdes e constatagoes
decorrentes do desenvolvimento do trabalho[8].

EXIGENCIAS DO MERCADO DE TRABALHO

Como integrar a teoria ensinada nas faculdades com a realidade das empresas é uma
antiga questao em que ambas as partes vém repensando seus papéis. Aprimorar e adaptar
o curriculo académico as exigéncias do mercado de trabalho € uma maneira de ampliar a
chance de o estudante ingressar na profissdo que escolheu. Dessa forma, a organizacao
que aumenta o numero de vagas para estagiarios, absorve mais pessoas competentes e
tem um poderoso crédito de potenciais. Tal integracao é essencial em qualquer carreira, e
na area de administragdo de empresas, especialmente em recursos humanos, o estudante
deve ir além de mostrar que domina os conceitos do mercado. Vivenciar a teoria na pratica
no periodo da faculdade é uma experiéncia rica em descobrimentos e surpresas. De acordo
com Narcélio José dos Santos[9], para enfatizar o aspecto empreendedor, durante os anos
de estudo o aluno realiza trabalhos académicos para prepara-lo para uma condigdo de
disciplina nas tarefas que um dia ira realizar um dia ja formado como profissional.
CONSIDERAGOES FINAIS

A responsabilidade pela formacéo cientifica esta interrelacionada a formacéao

profissional. A sociedade demanda profissionais com sélida formagao cientifica que,
valendo-se dos conhecimentos aprendidos, sejam capazes de amplia-los, solucionando

até novos problemas que venham a encontrar no desempenho de suas atividades.
Entretanto, quando se fala sobre a formacéao profissional, tende-se a relaciona-la com o
mercado de trabalho.

A preocupacao em atender as exigéncias do mercado de trabalho ganha tal propor¢éao que
corremos o risco de pautar as atribuicdes da Universidade somente pelas exigéncias desse.
Ora, é claro que as instituicbes de ensino superior, quando se propdem a formar
profissionais, ndo podem n&o prestar aten¢gdo ao mercado de trabalho com suas exigéncias
atuais. Este, porém, em nossos dias, tende a ser cada vez mais restrito, conservador,
altamente competitivo, ndo somente pelo nivel de exigéncia, mas também pela tendéncia
atual de organizar os processos de trabalho com o minimo de méo-de-obra. A Universidade
corre o risco, dessa maneira, de formar profissionais de saida ja descartaveis e
descartados.

Nesse sentido, a Universidade precisa nao so de prestar atengao ao mercado de trabalho,
mas de ampliar sua visao na dire¢ao do campo de atuagéo profissional. Assim, enquanto o



mercado de trabalho consiste na oferta de empregos existente, o campo de atuagéo
profissional constitui, nas possibilidades de atuacéo do profissional na sociedade. Essas
possibilidades sédo percebidas, estruturadas e propostas com base em pesquisas e
investigagdes promovidas pela Universidade, por um lado, e pelas atividades
empreendedoras promovidas de forma académica que capacite o aluno universitario a este
campo tao exigente de disciplina.

Assim sendo, o metodologia cientifica tem papel fundamental, pois capacita o aluno a
disciplina, pesquisa e constru¢ao de argumentos solidos que o segure na realidade de
mercado de emprego atual.
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